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CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA
< La Contraimin del cludadano -

RESOLUCION No. 4 5 4 DE-2023
21 SET. 20 )

"Por medio de la cual se da cumplimiento al articulo 3 de la Ley 1857 de 2017, y
se concede un dia para compartir en famifia a los funcionarios de /a Contraloria
Departamental def Tolima”.

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA

En uso de sus facuEtades constltucmnaies y legales, especzaimente Ias que le confiere la
Constitucion Polltxca, la iey 330 de 1996 ley 909 de 2004 Y Iey 1857 de 2017 vy,

'TgCONSiDERANDo

Que la Contraloria Departamental del Tolima es una entidad técnica dotada de autonomia
administrativa y presupuestaE de conform_idad con- lo establecido en _e_I_ a_rtfculo 268 y 272
de la Constitucién Pohtlca o :

objeto es fortalecer y garannzar el desarrollo mtegra! de la Familia, como nucEeo
fundamental de la soc:edad SHay _- i :

Que el articulo 3 cle Ia Ley 1857 de 2017 ad|C|ona un nuevo art:cuio a la Ley 1361 de
2009, el cual dlspone

"Los emp/eadores podran adecuar /05 horaﬂos labora/es para faal/tar e/ acercamfento def/
trabajador con los miembros de su familia, para atender sus deberes de proteccion y
acompafiamiento de su cdnyuge o compafera(o) permanente, a sus hijos menores, a
las personas de la tercera edad de su grupo famifiar 0 a sus familiares dentro del 3er
grado de consanguinidad que requiera del mismo; como también a quienes de su familia
se encuentren en situacion de discapacidad o dependencia.

El trabajador y el emp/eadoré podran convenir un horario flexible sobre ef horario y las
condiciones de trabajo para facilitar el cumplimiento de los deberes familiares
mencionados en este articulo.

Paragrafo. Los empleadores deberén facilitar, promover y gestionar una jornada
semestral en la que sus empleados puedan compartir con su familia en un espacio
suministrado por el empleador o en uno gestionado ante la caja de compensacion familiar
con la que cuentan los empleados. Si el empleador no logra gestionar esta jornada
deberd permitir que los trabajadores tengan este espacio de tiempo con sus familias sin
afectar los dias de descanso, esto sin perjuicio de acordarel horario /aboraf
complementario.”

Que el articulo tercero de la Eesolucién 264 de 2021, por medio de ia cual se aprueba y
adopta el acta final de la negociacion colectiva celebrada entre la Contraloria
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CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA
- La Connralovia def ciudadano -

Departamental del Tolima y la Asociacién de Servidores de los érganos de Control de
Colombia “"ASDECCOL" establece el principio de progresividad de los acuerdos anteriores
se entienden incorporados en su totalidad al acuerdo adoptado mediante la resolucién 264
de 2021 que indica:

“ARTICULO TERCERO. PRINCIPIO DE PROGRESIVIDAD Y CONTINUIDAD: [z
Contraloria Departamental del Tolima, aplicara el principio de progresividad a fos acuerdos
anteriores y al actual hacia y en el futuro; la presente negodiacion, como los acuerdos
resultantes de la misma, respeta y garantiza los derechos adquiridos de los servidores
publicos de la Contraloria Departamental del Tolima y de los pertenecientes a ASDECCOL
SECCIONAL DEL TOLIMA, Jos acuerdos anteriores entre el empleador y ef sindicato se
tienen como incorporados en su totalidad al presente acuerdo, quedando aquello sin
efecto en cumplimiento del articulo 6 del Decreto 1092 de 2012, en concordancia con e/
articulo 3 del Decreto 160 ge 2014, que establece que solo habré una negociacion
colectiva por entidad.”

Que en atencidn al citado principio, la Resolucién ndmero 0403 del 18 de julio del 2019,
“Por medio de la cual se aprueba y se adopta el Acta final de la negociacion colectiva
celebrada entre la Contraloria Depaftamenta/ del Tolima y la Asociacion de servidores
publicos de Colombia ASDECCO " enel articulo CUADRAGESIMO CUARTO se acord6:

“ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO -1a Contraloria. De,oan‘amenta/ de/ Tolima, se
compromete a promover y gesi?onar una Jornada semestra/ en Jas que sus empleados
puedan compartir -con su. familia enun espacio sum/n/strado por el Contralor
Departamental y/o" en uno gestionado ante fa Ca]a de Compensaaon Fam/'//ar con la gue
cuente los emp/eédos, siél Contralor no fogra gest:fonar esta Jornada debera permitir que
los empleadas tengan este: espaao de tiempo con sus” fam///as sin, afectar fos dias de
descanso;: esto sin pef]wc:o de acordar el horario: faboral comp/ementaﬂo, ta/ como fo

ordena el pérrafo def art/cu/o 5 de /a Ley 1857 de ]u//o 26 de 201 “

Que mediante Resolucién No 225 de fecha 23 de mayo de 2023, 1a Contraloria
Departamental del Tolima, adopto el plan de Bienestar social ‘& incentivos para los
funcionarios en la vigencia 2023, donde obra incluido en el cronograma la actividad del dia
de la familia, para el afio 2023.

Que por lo anterior se adopta la conmemoracion del dia de la familia pa_ré- el dia 29 de
septiembre del 2023, y asi se genera un espacio de integracién para el trabajador dirigido
a fortalecer su sentido de compartir y afianzar lazos con su néicleo familiar.

Que de acuerdo a lo anteriormente mencionado se hace necesario declarar dfa no laboral
para la atencion al pUblico el dia 29 de septiembre de 2023.

n mérito de lo expuesto, la Contralora Departamental del Tolima,
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DEPARTAMENTAL DEL TGLIMA
- La Contraloria del ciudodano

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder el dia 29 de septiembre de 2023, como dia de la familia
para los funcionarios de la Contraloria Departamental del Tolima.

ARTICULO SEGUNDO: Dedarar dia no laboral el dia 29 de septiembre del 2023, con
ocasion de la conmemoracion del dia de la Familia, Por tal motivo no habrd atencién al
publico, en virtud de Ia,.pjc;_r_te considerativa de este acto administratE_\_rp.

ARTICULO TERCERO: A través’ de la Secretarfa General ;comun'i:c':ér esta decision a la
Procuraduna Reglonal del Toll'ma. L5

ARTICULO CUARTO* Ordenar publlcar esta dec:smn en Ia pagma web de Ea entldad para
que sea conocsda por la C|uda :Ianla en general IR e ot

Dada en Ibagué, 94 SET{::.égZE Si::::i;:.

Aprobé: Juan Ca WEbRres
Revis6: José FrancisESiE's:pl’r%)sta%— Director Técnico Juridico =

Elaboro: L.ui"sé ‘Fernanda Del écampo - Abogado Contratista @D
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